
Hoe kan ik mijn visie over
de toekomst z6 vertellen
dat ze anderen raakt?

-01
dynamiseren

Hoe kan ik ervoor
zorgen dat het
werkproces zich
vernieuwt?
Grijpt zelf in.
Schept nieuwe kaders.

COMMUNICEREN MET ROLLEN

INSPIRATOR

INSTITUUT VOOR ORGANISATIE ONTWIKKELING

sturen via mensen

BOUWMEESTER

Ik kies
een rol

•sturen via processen

COACH

MANAGER

TELEFOON 03404-20044 FAX 03404-12770

Hoe krijg ik mensen aan
het leren, uit zichzelf;
talent uit de verf laten
komen?

consolideren

Hoe zorg ik ervoor dat
het werkproces beter
loopt?
Blijft binnen kaders.


