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L i j s t  v a n  k a n d i d a t e n  v o o r  d e  f u n c t i e  v a n  B e d r i j f s l e i d e r  v o o r
een s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  i n  G u r i n d i a .

Naam: R .  Z w a r t  G e b o r e n :  7 - 5 - 1 9 3 3
O p l e i d i n g :  HTS Amsterdam.  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 5 .
E r v a r i n g :  R e s e a r c h - a s s i s t e n t  D e l f t  1 9 5 5 - 1 9 5 8 .

Docent  a a n  d e  HTS t e  H a a r l e m  1 9 5 8 - 1 9 6 6 .
Manager i n  h e t  m o e d e r b e d r i j f  s i n d s  1 9 6 6 .

Ta l e n :  N e d e r l a n d s ,  E n g e l s ,  F r a n s ,  D u i t s ,  G u r i n d i s c h .

Naam: S .  d e  W i t  G e b o r e n :  8 - 9 - 1 9 3 0
O p l e i d i n g :  HTS H e n g e l o .  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 3 .
E r v a r i n g :  D o c e n t  a a n  v e r s c h i l l e n d e  HTS-en  i n  s c h r o o t p a k k e n  e n

algemeen management 1 9 5 3 - 1 9 5 7 .
Manager b e d r i j f s l e i d e r  v a n  e e n  Zweeds s c h r o o t v e r w e r k e n d
b e d r i j f  1 9 5 8  -  n u .

Ta l e n :  E n g e l s ,  Z w e e d s ,  N e d e r l a n d s ,  G u r i n d i s c h .

Naam: T .  G r o e n e v e l d  G e b o r e n :  3 - 7 - 1 9 3 3
O p l e i d i n g :  HTS Amste rdam.  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 3 .
E r v a r i n g :  D o c e n t  a a n  v e r s c h i l l e n d e  HTS-en  1 9 5 3 - 1 9 5 8 .

A s s i s t e n t - b e d r i j f s l e i d e r  b i j  d e  Hoogovens  1 9 5 8 - 1 9 6 1 .
B e d r i j f s l e i d e r  b i j  e e n  d o c h t e r b e d r i j f  i n  e i g e n  l a n d
1961 -  n u .

Ta l e n :  N e d e r l a n d s ,  E n g e l s ,  G u r i n d i s c h .

Naam: K .  v . d .  K o r t  G e b o r e n :  3 - 4 - 1 9 4 0
O p l e i d i n g :  HTS T i l b u r g .  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 9 .
E r v a r i n g :  S t a f - I n g e n i e u r  r e s e a r c h - l a b o r a t o r i u m  v o o r  s c h r o o t  t e

D e l f t  1 9 5 9 - 1 9 6 1 .
B e d r i j f s l e i d e r  s c h r o o t b e d r i j f  v a n  d e  s t a a t  K o e w e i t
1962 -  n u .

Ta l e n :  N e d e r l a n d s ,  E n g e l s ,  S w a h i l i ,  A r a b i s c h ,  M a l e i s ,  G u r i n -
d i s c h .

Naam: V .  L a n g e n v e l d  G e b o r e n :  3 - 9 - 1 9 3 2
O p l e i d i n g :  HTS Amste rdam.  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 4 .
E r v a r i n g :  O n t w i k k e l i n g s a f d e l i n g  N . V.  P l e t t e r i j e n  t e  Hoogezand

1954-1957.
A s s i s t e n t - b e d r i j f s l e i d e r  l a s t e c h n i s c h  b e d r i j f  C . L . B .
1957-1959. •
A f d e l i n g s c h e f  Hoogovens 1 9 5 9  -  n u .

Ta l e n :  N e d e r l a n d s ,  E n g e l s  ( e e n  b e e t j e ) .
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Naam: W.  v a n  Dam G e b o r e n :  8 - 7 - 1 9 3 1
O p l e i d i n g :  HTS H a a r l e m .  D i p l o m a  S c h r o o t v e r w e r k e n d  I n g e n i e u r  1 9 5 3 .
E r v a r i n g :  A s s i s t e n t - b e d r i j f s l e i d e r  v a n  h e t  A l g e r i j n s e  S t a a t s -

s c h r o o t b e d r i j f  1 9 5 3
-
1 9 5 7 .
Manager v a n  e e n  s c h r o o t b e d r i j f  i n  I n d i a  1 9 5 8  -  n u .

Ta l e n :  N e d e r l a n d s ,  F r a n s ,  E n g e l s ,  A r a b i s c h ,  H i n d u s t a n i ,
G u r i n d i s c h .

Naam: X .  P o r d o n i  G e b o r e n :  1 - 1 0 - 1 9 3 5  ( I t a l i a a n s  s t a a t s b u r g e r )
O p l e i d i n g :  ' U n i v e r s i t e i t '  v a n  P a l e r m o .  D i p l o m a  A s t r o l o g i e  e n

D r i j v e r  g e h a a l d  a a n  d e  HTS t e  T i l b u r g .  D i p l o m a  S c h r o o t -
ve rwerkend  I n g e n i e u r  a a n  d e  U n i v e r s i t e i t  v a n  P a l e r m o
( n . b . :  s t a a t  g e l i j k  m e t  i n  N e d e r l a n d  H T S - d i p l o m a )  1 9 5 9 .

E r v a r i n g :  S t a f - I n g e n i e u r  v a n  h e t  S a r d i n i s c h e  S c h r o o t b e d r i j f  N . V.
1959-1961.
B e d r i j f s l e i d e r  v a n  h e t  L e o n a r d o  C o r d o v a  L t d .  S t a a l -
b e d r i j f  1961 -  n u .

Ta l e n :  I t a l i a a n s ,  N e d e r l a n d s ,  E n g e l s ,  G u r i n d i s c h .

De h a n d e l i n g  s p e e l t  z i c h  a f  i n  h e t  j a a r  1 9 6 8 .
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Uw g r o e p  b e s t a a t  u i t  e e n  a a n t a l  managers  v a n  e e n  N e d e r l a n d s
me taa l ve rwe rkend  b e d r i j f  m e t  v e s t i g i n g e n  o v e r  d e  g e h e l e  w e r e l d .
U k o m t  b i j e e n  om e e n  manager  t e  s e l e c t e r e n .  D e z e  manage r  k u n t
u n i e t  i n  e e n  s o l l i c i t a t i e g e s p r e k  o n t m o e t e n ,  d a a r  d e  r e i s k o s t e n
t e  h o o g  w o r d e n .  U  b e n t  d a a r d o o r  gedwongen a f  t e  g a a n  o p  d i e
gegevens,  w e l k e  u  o p  p a p i e r  v e r s t r e k t  w o r d e n .  A n d e r e  g e g e v e n s
s taan  u  n i e t  t e r  b e s c h i k k i n g .

De r e d e n  v o o r  deze  s e l e c t i e  i s ,  d a t  u w  b e d r i j f ,  d a t  s c h r o o t
v e r w e r k t ,  b e s l o t e n  h e e f t  e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  t e
v e s t i g e n  i n  h e t  l a n d  G u r i n d i a .  D e  m a n a g e r / b e d r i j f s l e i d e r  v a n
d a t  b e d r i j f  moe t  n u  d o o r  u  g e k o z e n  w o r d e n  u i t  d e  b i j g a a n d e
l i j s t  v a n  k a n d i d a t e n .

Ve r d e r e  i n f o r m a t i e  w e l k e  u  n o d i g  h e b t  i s ,  d a t  h e t  l a n d  G u r i n d i a
een o o s t e r s  l a n d  i s ,  d a t  b e h o o r t  t o t  d e  o n t w i k k e l i n g s l a n d e n .
Het  l a n d  h e e f t  e e n  z e e r  warm k l i m a a t .  O o k  i s  e r  g e e n  s p o o r w e g -
n e t  v a n  e n i g e  b e t e k e n i s .  D e  b e t a l i n g s b a l a n s  v a n  h e t  l a n d  z i e t
e r  s l e c h t  u i t .  E r  i s  o o k  v e e l  w e r k e l o o s h e i d .  D e  p o l i t i e k e
c o n s t e l l a t i e  k a n  omschreven  w o r d e n  m e t :  " E e n  s t e r k  d i c t a t o r i -
a a l  e n  n a t i o n a l i s t i s c h  r e g i m e " .  B o v e n d i e n  h e e f t  men s t e r k
f e o d a l e  i d e e ë n  o v e r  d e  v r o u w,  d i e  b e s l i s t  a l s  o n g e l i j k w a a r d i g
aan d e  man g e z i e n  w o r d t .

De r e g e r i n g  v a n  G u r i n d i a  h e e f t  b e p a a l d ,  d a t  b u i t e n l a n d s e  v e s t i -
g i ngen  G u r i n d i ë r s  m o e t e n  aannemen i n  a l l e  f u n c t i e s  v a n  h e t
b e d r i j f ,  m e t  u i t z o n d e r i n g  v a n  d e  b e d r i j f s l e i d e r .  M e n  h e e f t  o o k
een r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  a a n g e s t e l d ,  d i e  d e  g a n g  v a n  z a k e n  i n
h e t  b e d r i j f  c o n t r o l e e r t e n  d i e  m a a n d e l i j k s  e e n  r a p p o r t  m o e t
i n d i e n e n .  D i t  r a p p o r t  m o e t  mede o n d e r t e k e n d  w o r d e n  d o o r  d e
b e d r i j f s l e i d e r ,  d i e  d e  n a t i o n a l i t e i t  m o e t  h e b b e n  v a n  h e t  l a n d
waar h e t  m o e d e r b e d r i j f  g e v e s t i g d  i s .
Bovend ien  m o e t  d e  b e d r i j f s l e i d e r  l i d  z i j n  v a n  h e t  i n s t i t u u t
v o o r  m e t a a l v e r w e r k e n d e  i n g e n i e u r s  i n  G u r i n d i a .  D i t  l i d m a a t s c h a p
kan v e r k r e g e n  wo rden ,  w a n n e e r  men n i e t  j o n g e r  i s  d a n  3 0  e n  e e n
e i n d d i p l o m a  v a n  e e n  HTS h e e f t .
De HTS v a n  Haa r l em,  d i e  n i e t  d e  k l e i n s t e  i s ,  o n d e r w i j s t  b o v e n -
d i e n  n o g  i n  d e  v a k k e n :  A s t r o l o g i e ,  The rmodynamica  e n  L a s t e c h n i e k .
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Uw g r o e p  b e s t a a t  u i t  e e n  a a n t a l  managers  v a n  e e n  N e d e r l a n d s
me taa l ve rwe rkend  b e d r i j f  m e t  v e s t i g i n g e n  o v e r  d e  g e h e l e  w e r e l d .
U komt  b i j e e n  om e e n  manager  t e  s e l e c t e r e n .  D e z e  manage r  k u n t
u n i e t  i n  e e n  s o l l i c i t a t i e g e s p r e k  o n t m o e t e n ,  d a a r  d e  r e i s k o s t e n
te  h o o g  w o r d e n .  U  b e n t  d a a r d o o r  gedwongen a f  t e  g a a n  o p  d i e
gegevens, w e l k e  u  o p  p a p i e r  v e r s t r e k t  w o r d e n .  A n d e r e  g e g e v e n s
s taan  u  n i e t  t e r  b e s c h i k k i n g .

De r e d e n  v o o r  d e z e  s e l e c t i e  i s ,  d a t  u w  b e d r i j f ,  d a t  s c h r o o t
v e r w e r k t ,  b e s l o t e n  h e e f t  e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  t e
v e s t i g e n  i n  h e t  l a n d  G u r i n d i a .  D e  m a n a g e r / b e d r i j f s l e i d e r  v a n
da t  b e d r i j f  m o e t  n u  d o o r  u  g e k o z e n  w o r d e n  u i t  d e  b i j g a a n d e
l i j s t  v a n  k a n d i d a t e n .
Ve r d e r e  i n f o r m a t i e  w e l k e  u  n o d i g  h e b t  i s ,  d a t  h e t  l a n d  G u r i n d i a
een o o s t e r s  l a n d  i s ,  d a t  b e h o o r t  t o t  d e  o n t w i k k e l i n g s l a n d e n .
Het  l a n d  h e e f t  e e n  z e e r  warm k l i m a a t .  O o k  i s  e r  g e e n  s p o o r w e g -
n e t  v a n  e n i g e  b e t e k e n i s .  D e  b e t a l i n g s b a l a n s  v a n  h e t  l a n d  z i e t
e r  s l e c h t  u i t .  E r  i s  o o k  v e e l  w e r k e l o o s h e i d .  D e  p o l i t i e k e
c o n s t e l l a t i e  k a n  omschreven  w o r d e n  m e t :  " E e n  s t e r k  d i c t a t o r i -
a a l  e n  n a t i o n a l i s t i s c h  r e g i m e " .  B o v e n d i e n  h e e f t  men s t e r k
f e o d a l e  i d e e ë n  o v e r  d e  v r o u w,  d i e  b e s l i s t  a l s  o n g e l i j k w a a r d i g
aan d e  man g e z i e n  w o r d t .

De r e g e r i n g  v a n  G u r i n d i a  h e e f t  b e p a a l d ,  d a t  b u i t e n l a n d s e  v e s t i -
g i ngen  G u r i n d i M r s  m o e t e n  aannemen i n  a l l e  f u n c t i e s  v a n  h e t
b e d r i j f ,  m e t  u i t z o n d e r i n g  v a n  d e  b e d r i j f s l e i d e r .  M e n  h e e f t  o o k
een r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  a a n g e s t e l d ,  d i e  d e  g a n g  v a n  z a k e n  i n
h e t  b e d r i j f  c o n t r o l e e r t  e n  d i e  m a a n d e l i j k s  e e n  r a p p o r t  m o e t
i n d i e n e n .  D i t  r a p p o r t  m o e t  o n d e r t e k e n d  w o r d e n  d o o r  d e  b e d r i j f s -
l e i d e r ,  d i e  m i n s t e n s  3  j a a r  e r v a r i n g  moe t  h e b b e n  a l s  manager
van e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f .  D i t  i s  i n  G u r i n d i a  w e t t e -
l i j k  v o o r g e s c h r e v e n .
E r  z i j n  v e r s c h i l l e n d e  ETS-en ,  d i e  h e t  d i p l o m a  " S c h r o o t v e r -
werkend I n g e n i e u r "  u i t r e i k e n ,  d a t  t o e g a n g  g e e f t  t o t  h e t  l i d -
maatschap v a n  h e t  i n s t i t u u t  v o o r  m e t a a l v e r w e r k e n d e  i n g e n i e u r s
t e  G u r i n d i a .  D e  k l e i n e r e  ETS-en  o n d e r w i j z e n  d r i e ,  d e  g r o t e r e
v i e r  v a n  d e  o n d e r s t a a n d e  v a k k e n :
Sch roo tpakken ,  The rmodynamica ,  L a s t e c h n i e k ,  A s t r o l o g i e  e n
D r i j v e n .
De k l e i n s t e  HTS i s  d e  e n i g e ,  d i e  s p e c i a a l  o p g e r i c h t  i s  om
vrouwen t e c h n i e k  t e  l a t e n  s t u d e r e n  e n  neemt  d a n  o o k  a l l e e n
vrouwen a a n .
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Uw g r o e p  b e s t a a t  u i t  e e n  a a n t a l  managers  v a n  e e n  N e d e r l a n d s
me taa l ve rwe rkend  b e d r i j f  m e t  v e s t i g i n g e n  o v e r  d e  g e h e l e  w e r e l d .
U k o m t  b i j e e n  om e e n  manager  t e  s e l e c t e r e n .  D e z e  manager  k u n t
u n i e t  i n  e e n  s o l l i c i t a t i e g e s p r e k  o n t m o e t e n ,  d a a r  d e  r e i s k o s t e n
te  h o o g  wo rden .  U  b e n t  d a a r d o o r  gedwongen a f  t e  g a a n  o p  d i e
gegevens,  w e l k e  u  o p  p a p i e r  v e r s t r e k t  w o r d e n .  A n d e r e  g e g e v e n s
s taan  u  n i e t  t e r  b e s c h i k k i n g .

De r e d e n  v o o r  d e z e  s e l e c t i e  i s ,  d a t  u w  b e d r i j f ,  d a t  s c h r o o t
v e r w e r k t ,  b e s l o t e n  h e e f t  e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  t e
v e s t i g e n  i n  h e t  l a n d  G u r i n d i a .  D e  m a n a g e r / b e d r i j f s l e i d e r  v a n
da t  b e d r i j f  m o e t  n u  d o o r  u  g e k o z e n  w o r d e n  u i t  d e  b i j g a a n d e
l i j s t  v a n  k a n d i d a t e n .

Ve r d e r e  i n f o r m a t i e  w e l k e  u  n o d i g  h e b t  i s ,  d a t  h e t  l a n d  G u r i n d i a
een o o s t e r s  l a n d  i s ,  d a t  b e h o o r t  t o t  d e  o n t w i k k e l i n g s l a n d e n .
Het  l a n d  h e e f t  e e n  z e e r  warm k l i m a a t .  O o k  i s  e r  g e e n  s p o o r w e g -
n e t  v a n  e n i g e  b e t e k e n i s .  D e  b e t a l i n g s b a l a n s  v a n  h e t  l a n d  z i e t
e r  s l e c h t  u i t .  E r  i s  o o k  v e e l  w e r k e l o o s h e i d .  D e  p o l i t i e k e
c o n s t e l l a t i e  k a n  omsch reven  wo rden  m e t :  " E e n  s t e r k  d i c t a t o r i -
a a l  e n  n a t i o n a l i s t i s c h  r e g i m e " .  B o v e n d i e n  h e e f t  men s t e r k
f e o d a l e  i d e e ë n  o v e r  d e  v r o u w,  d i e  b e s l i s t  a l s  o n g e l i j k w a a r d i g
aan d e  man g e z i e n  w o r d t .

De r e g e r i n g  v a n  G u r i n d i a  h e e f t  b e p a a l d ,  d a t  b u i t e n l a n d s e  v e s t i -
g i n g e n  G u r i n d i ë r s  m o e t e n  aannemen i n  a l l e  f u n c t i e s  v a n  h e t
b e d r i j f ,  m e t  u i t z o n d e r i n g  v a n  d e  b e d r i j f s l e i d e r .  M e n  h e e f t  o o k
een r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  a a n g e s t e l d ,  d i e  d e  g a n g  v a n  z a k e n  i n
h e t  b e d r i j f  c o n t r o l e e r t  e n  d i e  m a a n d e l i j k s  e e n  r a p p o r t  m o e t
i n d i e n e n .  D i t  r a p p o r t  m o e t  mede o n d e r t e k e n d  w o r d e n  d o o r  d e
b e d r i j f s l e i d e r ,  d i e  l i d  moe t  z i j n  v a n  h e t  i n s t i t u u t  v o o r
me taa l ve rwerkende  i n g e n i e u r s  t e  G u r i n d i a .

Ve r s c h i l l e n d e  HTS-en  g e v e n  h e t  d i p l o m a  " S c h r o o t v e r w e r k e n d
I n g e n i e u r "  a f .
De l a a t s t e  o p g e r i c h t e  i s  d i e  v a n  H e n g e l o ,  o p g e r i c h t  i n  1 9 4 0 .
De e x t r a  v a k k e n  w a a r i n  g e d o c e e r d  w o r d t  z i j n :  S c h r o c t p a k k e n ,
D r i j v e n  e n  A s t r o l o g i e .
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Uw g r o e p  b e s t a a t  u i t  e e n  a a n t a l  managers  v a n  e e n  N e d e r l a n d s
m e t a a l v e r w e r k e n d  b e d r i j f  m e t  v e s t i g i n g e n  o v e r  d e  g e h e l e  w e r e l d .
U k o m t  b i j e e n  om e e n  manager  t e  s e l e c t e r e n .  D e z e  manage r  k u n t
u n i e t  i n  e e n  s o l l i c i t a t i e g e s p r e k  o n t m o e t e n ,  d a a r  d e  r e i s k o s t e n
t e  h o o g  w o r d e n .  U  b e n t  d a a r d o o r  gedwongen a f  t e  g a a n  o p  d i e
gegevens,  w e l k e  u  o p  p a p i e r  v e r s t r e k t  w o r d e n .  A n d e r e  g e g e v e n s
s taan  u  n i e t  t e r  b e s c h i k k i n g .

De r e d e n  v o o r  d e z e  s e l e c t i e  i s ,  d a t  u w  b e d r i j f ,  d a t  s c h r o o t
v e r w e r k t ,  b e s l o t e n  h e e f t  e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  t e
v e s t i g e n  i n  h e t  l a n d  G u r i n d i a .  D e  m a n a g e r / b e d r i j f s l e i d e r  v a n
d a t  b e d r i j f  m o e t  n u  d o o r  u  g e k o z e n  w o r d e n  u i t  d e  b i j g a a n d e
l i j s t  v a n  k a n d i d a t e n .
Ve r d e r e  i n f o r m a t i e  w e l k e  u  n o d i g  h e b t  i s ,  d a t  h e t  l a n d  G u r i n d i a
een o o s t e r s  l a n d  i s ,  d a t  b e h o o r t  t o t  d e  o n t w i k k e l i n g s l a n d e n .
Het  l a n d  h e e f t  e e n  z e e r  warm k l i m a a t .  O o k  i s  e r  g e e n  s p o o r w e g -
n e t  v a n  e n i g e  b e t e k e n i s .  D e  b e t a l i n g s b a l a n s  v a n  h e t  l a n d  z i e t
e r  s l e c h t  u i t .  E r  i s  o o k  v e e l  w e r k e l o o s h e i d .  D e  p o l i t i e k e
c o n s t e l l a t i e  k a n  omschreven  w o r d e n  m e t :  " E e n  s t e r k  d i c t a t o r i -
a a l  e n  n a t i o n a l i s t i s c h  r e g i m e " .  B o v e n d i e n  h e e f t  men s t e r k
f e o d a l e  i d e e ë n  o v e r  d e  v r o u w,  d i e  b e s l i s t  a l s  o n g e l i j k w a a r d i g
aan d e  man g e z i e n  w o r d t .

De r e g e r i n g  v a n  G u r i n d i a  h e e f t  b e p a a l d ,  d a t  b u i t e n l a n d s e  v e s t i -
g i n g e n  G u r i n d i ë r s  moe ten  aannemen i n  a l l e  f u n c t i e s  v a n  h e t
b e d r i j f ,  m e t  u i t z o n d e r i n g  v a n  d e  b e d r i j f s l e i d e r .  M e n  h e e f t  o o k
een r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  a a n g e s t e l d ,  d i e  d e  g a n g  v a n  z a k e n  i n
h e t  b e d r i j f  c o n t r o l e e r t  e n  d i e  m a a n d e l i j k s  e e n  r a p p o r t  m o e t
i n d i e n e n .  D i t  r a p p o r t  m o e t  mede o n d e r t e k e n d  w o r d e n  d o o r  d e
b e d r i j f s l e i d e r .  N iemand  v a n  d e  G u r i n d i s c h e  s t a f  o f  medewerkers
kan e e n  a n d e r e  t a a l  l e z e n  o f  s c h r i j v e n  d a n  z i j n  e i g e n ,  h e t
G u r i n d i s c h .

V e r s c h i l l e n d e  HTS-en  r e i k e n  h e t  d i p l o m a  " S c h r o o t v e r w e r k e n d
I n g e n i e u r "  u i t ,  n o d i g  v o o r  h e t  l i d m a a t s c h a p  v a n  h e t  i n s t i t u u t
v o o r  m e t a a l v e r w e r k e n d e  i n g e n i e u r s  i n  G u r i n d i a .  B o v e n d i e n  m o e t
men h e t  v a k  D r i j v e n  gedaan  hebben  e n  e r  e e n  examen m e t  g o e d
g e v o l g  i n  h e b b e n  a f g e l e g d  om h e t  d i p l o m a  " S c h r o o t v e r w e r k e n d
I n g e n i e u r "  t e  k r i j g e n ,  d a t  v o l d o e t  a a n  d e  e i s e n  g e s t e l d  i n
G u r i n d i a  v o o r  h e t  l i d m a a t s c h a p  v a n  h e t  i n s t i t u u t  v o o r  m e t a a l -
ve rwerkende  i n g e n i e u r s .
De HTS v a n  T i l b u r g  d o c e e r t  n o g :  S c h r o o t p a k k e n ,  D r i j v e n ,  L a s -
t e c h n i e k  e n  A s t r o l o g i e .
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Uw g r o e p  b e s t a a t  u i t  e e n  a a n t a l  managers  v a n  e e n  N e d e r l a n d s
me taa l ve rwe rkend  b e d r i j f  m e t  v e s t i g i n g e n  o v e r  d e  g e h e l e  w e r e l d .
U komt  b i j e e n  om e e n  manager  t e  s e l e c t e r e n .  D e z e  manage r  k u n t
u n i e t  i n  e e n  s o l l i c i t a t i e g e s p r e k  o n t m o e t e n ,  d a a r  d e  r e i s k o s t e n
te  h o o g
-
w o r d e
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gegevens, w e l k e  u  o p  p a p i e r  v e r s t r e k t  woorden. A n d e r e  g e g e v e n s
s taan  u  n i e t  t e r  b e s c h i k k i n g .

De r e d e n  v o o r  d e z e  s e l e c t i e  i s ,  d a t  u w  b e d r i j f ,  d a t  s c h r o o t
v e r w e r k t ,  b e s l o t e n  h e e f t  e e n  s c h r o o t v e r w e r k e n d  b e d r i j f  t e
v e s t i g e n  i n  h e t  l a n d  G u r i n d i a .  D e  m a n a g e r / b e d r i j f s l e i d e r  v a n
d a t  b e d r i j f  m o e t  n u  d o o r  u  g e k o z e n  w o r d e n  u i t  d e  b i j g a a n d e
l i j s t  v a n  k a n d i d a t e n .
Ve r d e r e  i n f o r m a t i e  w e l k e  u  n o d i g  h e b t  i s ,  d a t  h e t  l a n d  G u r i n d i a
een o o s t e r s  l a n d  i s ,  d a t  b e h o o r t  t o t  d e  o n t w i k k e l i n g s l a n d e n .
Het  l a n d  h e e f t  e e n  z e e r  warm k l i m a a t .  O o k  i s  e r  g e e n  s p o o r w e g -
n e t  v a n  e n i g e  b e t e k e n i s .  D e  b e t a l i n g s b a l a n s  v a n  h e t  l a n d  z i e t
e r  s l e c h t  u i t .  E r  i s  o o k  v e e l  w e r k e l o o s h e i d .  D e  p o l i t i e k e
c o n s t e l l a t i e  k a n  omschreven  w o r d e n  m e t :  " E e n  s t e r k  d i c t a t o r i -
a a l  e n  n a t i o n a l i s t i s c h  r e g i m e " .  B o v e n d i e n  h e e f t  men s t e r k
f e o d a l e  i d e e ë n  o v e r  d e  v r o u w,  d i e  b e s l i s t  a l s  o n g e l i j k w a a r d i g
aan d e  man g e z i e n  w o r d t .

De r e g e r i n g  v a n  G u r i n d i a  h e e f t  b e p a a l d ,  d a t  b u i t e n l a n d s e  v e s t i -
g i ngen  G u r i n d i ë r s  m o e t e n  aannemen i n  a l l e  f u n c t i e s  v a n  h e t
b e d r i j f ,  m e t  u i t z o n d e r i n g  v a n  d e  b e d r i j f s l e i d e r .  M e n  h e e f t  o o k
een r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  a a n g e s t e l d ,  d i e  d e  g a n g  v a n  z a k e n  i n
h e t  b e d r i j f  c o n t r o l e e r t  e n  d i e  m a a n d e l i j k s  e e n  r a p p o r t  m o e t
i n d i e n e n .  D i t  r a p p o r t  m o e t  mede o n d e r t e k e n d  w o r d e n  d o o r  d e
b e d r i j f s l e i d e r .  G e e n  e n k e l e  r e g e r i n g s i n s p e c t e u r  k a n  e e n  a n d e r e
t a a l  s p r e k e n ,  l e z e n  o f  s c h r i j v e n  d a n  z i j n  e i g e n ,  h e t  G u r i n d i s c h .
Ve r s c h i l l e n d e  HTS-en  r e i k e n  h e t  d i p l o m a  " S c h r o o t v e r w e r k e n d
I n g e n i e u r "  u i t .  H e t  i s  n i e t  m o g e l i j k  i n  G u r i n d i a  e e n  f u n c t i e
van e n i g e  b e t e k e n i s  t e  b e k l e d e n ,  w a n n e e r  men n i e t  A s t r o l o g i e
g e s t u d e e r d  h e e f t .
De g r o o t s t e  HTS i s  d i e  v a n  Amsterdam,  d i e  o o k  n o g  d e  v a k k e n :
Schroo tpakken ,  A s t r o l o g i e ,  The rmodynamica  e n  D r i j v e n  d o c e e r t .
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